AVUSTURYA LISELILER VAKFI
RESMIi SENEDI

BOLUM |

VAKFIN ADI , MERKEZ | VE HUKUK I NITELIGI

MADDE 1 - VAKFIN ADI VE MERKEZ :

Vakfin tinvani "AVUSTURYA LISELILER VAKFI " dir. Bu vakif senedinde kisaca "
Vakif " diye anilacaktir.

Vakfin merkezi Tiinel, Galipdede Caddesi No:37 Beyoglu - ISTANBUL'dadir. Vakif
Yonetim Kurulu yetkili makamlara haber vermek suretiyle vakif merkezini
degistirebilir. Vakif maksadini gerceklestirmek icin Vakiflar Genel Mudurliginin
izniyle yurt icinde, Bakanlar Kurulu izniyle yurt diginda liizum gorilen yerlerde sube,
temsilcilik veya sair teskilat kurabilir. Subelerin, temsilciliklerin veya kurulacak diger
teskilatin gorev ve yetkileri Vakif Mutevelliler Kurulunca belli edilir.

MADDE 2 - VAKFIN HUKUK i NITELIGI :

Vakif, Turk Medeni Kanununda 6ngorilen Teftis Makaminin denetimine tabi ve tizel
kisilige sahip bagimsiz bir kurulustur.

BOLUM II

VAKFIN AMACI VE YAPAB iLECEGI TASARRUFLAR

MADDE 3 - VAKFIN AMACI :

Vakfin amaci,Sankt Georg Avusturya Lisesi mezunlari ve 6gretmenleri arasindaki
dayanismayi guclendirmek; Avusturya Lisesi tarafindan verilen hizmetlerin daha
yiksek dizeye cikmasina olanak saglamak icin her tirli c¢abada bulunmak;
Avusturya Lisesi camiasi mensuplarinin mesleki egitimine ve is olanaklarina yardimci
olmak; Avusturya Lisesi 6grencilerinin basarilarini desteklemek; spor, sosyal ve
saglik kuruluslar kurmak, isletmek ve gelistiriimesine yardimci olmak; uluslararasi ve
yurtici 6grenci degisimi yapmak, cesitli 6gretim dizeyinde burslar vermek; 6grenci
yurtlan ve dgrencilerle ilgili baskaca tesisler kurmak ve isletmek; kilturel, 6gretici ve
egditici temas, faaliyet ve calismalan ile ilgili olmak Uzere yurticinde ve disinda kurs,
seminer, konferans, sergi, toplantt ve kamplar dizenlemek ya da baskalarinca
duzenlenenlere katilmak; bedelli ve bedelsiz, sureli veya siresiz yayinlar yapmak ve
her turli tanitici, egitici ve hediyelik esyalar yapmak ve dagitmak; Avusturya Lisesi
kutiphanesine, kitapliklarina her tarlii arag, gere¢ ve insanguci yardimi yapmak,
bakim, onarim ve yenileme, yerlesme giderlerini kargilamak icin maddi imkanlar
hazirlamak; Vakfin amag¢ ve hizmet konulan ile gelir getirmeye yonelik iktisadi
isletmeler ve ortakliklar kurmak; yetkili merciilerin izni ile milli ve milletlerarasi kurulus
ve vakiflarla isbirligi yapmak, karsilikli yardimlagsmada bulunmaktir.



MADDE 4 - VAKFIN AMACINA ULA SMAK ICIN YAPABILECEGI TASARRUFLAR :

Vakif, amacini gerceklestirmek (zere her turli hukuki muamele ve tasarruflarda
bulunabilir. Bu amacla, mevzuatimiz esaslari dahilinde :

a) Borg alabilir ve verebilir. Gayrimenkul ve menkul mallar ile menkul kiymetleri ve her
turli haklari satin alabilir, satabilir, rehin veya ipotek edebilir ve rehin veya ipotek
alabilir. Ayni veya sahsi her tirli haklari iktisap edebilir, bunlari elden c¢ikarabilir,
tzerlerinde her tirlt tasarrufta bulunabilir.

b) Bagis, vasiyet ve sair 6lime bagli tasarruflar yolu ile her ¢esit mal, malvarligi ve
hakka sahip olabilir, sahip olduklarini satabilir, devir ve ferag edebilir, kira veya
baskaca sdzlesmelere konu edebilir, bunlarin gelir veya kérlari Gizerinde serbestce
tasarruf eder.

c) Sahip oldugu menkul ve gaynimenkul mallar ve paralari idare ve Uzerlerinde
tasarruf eder; hisse senedi, intifa senedi, tahvil veya diger hisseyi temsil eden veya
mevcut veya vicut bulacak bir hak veya alacak ifade eden kiymetli evraki ve hisse
senetlerini, bunlara ait kuponlar alabilir, satabilr, gelirlerini tahsil ve sarfedebilir.

d) Gayesini gerceklestirmek icin intifa, sikna gibi sinirli ayni haklari kabul edebilir ve
bu haklar kullanabilir. Menkul ve gayrimenkul mallari, rehin dahil her turli teminat
karsihgi alabilir. Muteber banka kefaletlerini kabul edebilir, gereginde éding alabilir,
vakif malvarliginin bir kismini rehin gdsterebilir, teminat olarak kullanabilir.

e) Vakfin amacina benzer olarak faaliyette bulunan vakif, dernek veya sair
kuruluslarla isbirligi veya anlagsmalar yapabilir, diger vakif, dernek veya kuruluglardan
yardim alabilir. Tek basina veya isbirligi cercevesinde, vakfin malvarligini tehlikeye
atmayacak sekilde bagkaca kuruluglarda pay sahibi olabilir; yatirnmlarda bulunabilir.
Vakfin malvarligini arttirici calismalar yapar, amaci dogrultusunda harcayacagi
gelirleri arttirmak icin para mevcutlan ile veya Vakfin malvarligina dahil kiymetlerle,
uygun gorilecek kuruluslara katilabilir, katilma paylarina tekabil eden kar paylarini
sarfedebilir.

f) Mensuplari icin lokal, kitiphane, konferans salonu ve sair sosyal tesisler kurabilir;
bunlarin igletmesini bizzat veya Uclnciu kigilerle akdedilecek s6zlesmeler
cercevesinde ustlenip, denetleyebilir. Bu amacla her turlt kira, hasilat kirasi ve sair
sOzlesmeleri akdedebilir.

g) Bilimsel arastirma konularinda ilgili kuruluglar ile bu sahalarda yetenekli kisilerin
calismalarini tesvik etmek, desteklemek ve bizzat bu ¢alismalar baslatmak, yiritmek
ve yaymak.

Velhasil, amaclarindan birinin veya tamaminin gerceklesmesi icin faydali ve lizumlu
gorilen batin tesebbs, tasarruf, temellik ve s6zlesmeleri, igslemleri yapabilir.

Vakif, bu vyetkilerini ve gelirlerini 903 sayili kanunla yasaklanan maksatlarla
kullanamaz.

Vakfin siyasetle ilgisi yoktur. Hi¢ bir siyasi tesire alet edilemez.
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BOLUM Il

VAKFIN MALVARLI Gl VE GELIRLERI

MADDE 5 - VAKFIN KURULU § MALVARLI Gl :

Vakfin ilk kurulus varhigi, Vakfa ekli listede gosterilen Kurucu Mutevellilerce tahsis
edilen 250.000.000- (Ikiytzellimilyon) TL. dir.

Vakif, her tirli mal ve haklari satin alma, bagis veya élime baglh tasarruflarla iktisap
etmek suretiyle kurulus malvarligini arttirabilir.

Vakfin malvarligina yapilan ilaveler 6nceki mevcutlarla birlikte her takvim yili basinda
Teftis Makamina bildirilir.

MADDE 6 : KURULU STAN SONRA MALVARLI Gl TAHSISI:

Vakfin tescilinden sonra Vakfa en az (25) Cumhuriyet altini tutarinda nakit, menkul
veya gayrimenkul bagista bulunan ve bu bagisi Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edilen gergek veya tuzel kigiler Mutevelli sifatini kazanirlar .

Bu suretle Mitevelli sifatini kazanan gercek kisi ile, tizel kisinin atayacagi temsilci
kurucu mutevelliler ile ayni haklarla Mutevelliler Kuruluna Gye olarak katilirlar ve oy
kullanabilirler.

Sankt Georg Avusturya Lisesinin yeni mezunlarn da, Yonetim Kurulunca her yil
yeniden belirlenecek bir meblagi Vakif malvarligina tahsis etmek suretiyle, Mutevelli
sifatini kazanirlar ve Miutevelliler Kurulu toplantilarina oy hakkina sahip olarak
katilabilirler. Bu hiikiim uyarinca yeni mezun sayilmak icin , bagvuru tarihinden geriye
dogru (5) takvim yili icinde okuldan mezun olmak yeterlidir.

MADDE 7 - BAGISLAR :

Vakfa yapilacak bagislar, Yonetim Kurulu karari ile kabul edilebilir. "Sarth" bagislar,
bagislayanin arzusuna, " sartsiz" bagislar ise bagislanan iktisadi kiymetin mahiyet ve
degderi ile mevcut ihtiyaca gore Yonetim Kurulu karari ile Vakfin malvarhgina ilave
edilir veya sarf edilir.

Sarth ve miukellefiyetli bagislarin  kabul edilebilmesi i¢cin mevcut sart veya
mikellefiyetlerin vakfin amacina aykiri dismemesi gerekir.

MADDE 8 - VAKFIN GEL iRLERI :

Vakfin gelir kaynaklari ve gelirleri sunlardir :

Vakfa ait menkul ve gayrimenkullerden saglanan gelirler, vakfin amacina uygun
olarak yapilacak badis ve vasiyetler ile bunlarin gelirleri, vakfin kultirel ve sosyal

faaliyetlerinden saglanan gelirler, vakfin tesebbls ve toplantilarindan elde edilen
gelirler.
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MADDE 9 - VAKFIN GEL IRLERININ TAHSIS YERLERI :
Vakif gelirlerinin tamami vakfin amaci dogrultusunda harcanir.

Vakfin malvarligina ilave edilmek tGzere bagislanan varlik ve paralar vakfa en yiiksek
ve en emin geliri saglayacak yatirimlara tahsis edilerek degerlendirilir. Vakif bu
amacla degerlendirilebilecek mevcutlarini vadeli veya vadesiz mevduat seklinde
Vakiflar Bankasi veya Devlet Bankalarina yatirabilir, devlet tahvili alabilir, gtivenilir
sirketlerin hisse senedi ve tahvillerini satin alabilir veya gayrimenkul edinebilir.

BOLUM IV

VAKFIN ORGANLARI

MADDE 10 - VAKFIN ORGANLARI :
Vakfin organlari sunlardir :

a) Vakif Mutevelliler kurulu
b) Y6netim Kurulu

) Yuritme Komitesi

d) Denetciler

MADDE 11 - VAKIF MUTEVELL ILER KURULU :

Mutevelliler Kurulu, isbu Vakfa kurulus malvarligini tahsis eden ekli listede belirtilen
kisiler (kurucu mitevelliler) ile, Vakif Senedinin (6). maddesi hiikkmi uyarinca vakfa
malvarligi tahsis etmek suretiyle mutevelli sifatini kazanacak kisi veya kuruluglardan
olusur.

Onur Baskani sifati ile Sankt Georg Avusturya Lisesi Muduari ve Vakif Senedinin 27.
maddesi uyarinca kendilerine Onursal Mitevellilik sifati taninan kisi ve kuruluslar
Mutevelliler Kurulunun dogal tyeleridir.

Tuzelkisi mutevelliler, calismalarda surekliligi, katilim ve etkinligi saglamak Uzere
Mutevelliler Kurulu toplantilarina kendi yetkili organlarinca secgilecek veya
gorevlendirilecek en ¢ok ¢ temsilci ile katilabilirler. Ancak, temsilci sayisi ne olursa
olsun, her gercek veya tizel kigi mitevellinin sadece bir oyu vardir.

Mutevelliler Kurulu, Yénetim Kurulu Gyeleri ile Denetgileri secen; onlari denetleyen
ve kendisine tevdi edilen diger gorevleri yerine getiren Vakfin en yiuksek secim,
denetim ve karar organidir.
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MADDE 12 - VAKIF MUTEVELL iLER KURULUNUN TOPLANTILARI :
Vakif Mitevelliler Kurulu "olagan" veya "olaganustiu" olarak toplanir.

Olagan toplanti, Yénetim Kurulunun cagrisi Uzerine her yil  nisan ayi icinde
Miitevelliler Kurulu mevcudunun en az yiizde ellisinin hazir bulunmasiyla yapilir. ilk
toplantida, bu toplanti yeter sayisi elde edilmezse, toplanti 15 giin sonraya ertelenir.
ikinci toplantida herhangi bir toplanti yeter sayisi aranmaz.

Mutevelliler kurulu gerekirse "olaganustl" de toplanabilir. Olaganistl toplantiya
cagirma yetkisi Vakif Yonetim Kuruluna aittir. Mtevelliler Kurulu lye sayisinin en az
1/3'G kadar Uyenin yazili talebi tGzerine vakif Yonetim Kurulu Mutevelliler Kurulunu
olaganistu toplantiya ¢agirmak zorundadir. Yonetim Kurulunun bu goérevi ihmal
etmesi halinde, Denetciler Mitevelliler Kurulunu bir ay icinde olaganisti toplantiya
cagirmakla yukumludurler. Bu gorevin tek bir denetgci tarafindan yerine getirilmesi de
mumkanddar.

Olaganustu toplanti yeter sayilari da, olagan toplanti yeter sayilar gibidir.
Mutevelliler Kurulu toplantilari vakif yonetim merkezinin bulundugu yerde yapilir.

Gerek olagan gerek olaganustit toplanti glin, giindem, yer ve saatin en ge¢ 15 gin
Ooncesinden Mautevelliler Kurulu dyelerine Yonetim Kurulu tarafindan taahhtli
mektupla bildiriimesi gereklidir.

Mutevelliler Kurulu, Onur Baskani sifati ile Sankt Georg Avusturya Lisesi Muduari
tarafindan aclilir. Toplantlyr idare etmek tzere bir toplanti baskani, bir bagkan vekili
ile bir yazman secilir.

MADDE 13 - VAKIF MUTEVELL ILER KURULUNUN YETK ILERI :

Vakif Matevelliler Kurulunun yetkileri sunlardir:

a) Vakif Yonetim Kurulu tyelerini ve yedeklerini segcmek,

b) Vakif Denetcilerini ve yedeklerini se¢cmek,

c) Vakfa gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda Yonetim Kuruluna yetki vermek,

d) Denetciler tarafindan diizenlenmis bulunan denetleme raporlarini tetkik etmek,

e) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan kesin hesabi tetkik etmek,

f) Yonetim Kurulu tyelerinin ve Denetgilerin ibrasina karar vermek,

g) Gerekli gérdigu hallerde yeni sube veya temsilcilikler aciimasi icin Yonetim
Kuruluna yetki vermek,

h) Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunmak,

i) Vakif Resmi Senedinde Mitevelliler Kuruluna birakilmis olan diger gorevleri yerine
getirmek ve gerekli kararlar almak.

MADDE 14 - VAKIF YONET iM KURULU:

Vakif Yonetim Kurulu Mitevelliler Kurulunca iki yil igcin secilen en az yedi, en ¢ok
onbir Oyeden olusur. Muitevelliler Kurulu ayni sayida yedek lye de secer. Asil
dyeliklerde herhangi bir nedenle bogsalma olursa, oy sirasina gore yedek Uyeler gorev
alir.
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MADDE 15 - VAKIF YONET iM KURULU BA SKANLIGI VE GOREV BOLUMU :

Vakif Yonetim Kurulu gorev suresinin basinda kendi icinden bir baskan, bir veya
lizumu halinde iki baskan vekili, bir muhasip ve bir veznedar lGye secer.Baskanin
bulunmadigi  hallerde, baskan vekili veya vekilleri baskanin yetkilerini
kullanir.Muhasip Uye vakfin muhasebesini tutar. Veznedar ise vakfin kiymetli
evrakininin ve nakdinin muhafaza ve sarfindan sorumludur.

Bagkan Yonetim Kurulunun calismasini dizenlemek ve alinan kararlarin
uygulanmasini saglamakla goérevlidir. Bagkan vekili mazereti halinde baskana vekalet
etmek ve sair zamanlarda baskanin verecegi yetkileri kullanmakla goérevlidir.

Yonetim kurulu baskani ve (yelerinin hizmeti fahridir.Bu gorevleri ve hizmetleri
nedeni ile kendilerine her hangi bir Gcret 6denmez. Ancak bu kimselerin gérev icabi
yapacaklari masraflar Vakif tarafindan karsilanir.

MADDE 16 - YONETIM KURULUNUN GOREVLERI :

Yonetim Kurulu Vakfin en yetkili yiritme organi olarak Vakfi idare ve temsil eder. Bu
amacla asagida belirtilen isleri yapar :

a) Vakfi, amaci dogrultusunda ydnetmek, vakfa ait bitin islerin uygulanmasina
nezaret etmek,

b) Vakif Genel Kurulunu olagan ve olaganisti toplantilara cagirmak, bu toplantilarin
gundemini hazirlamak,

¢) Vakif butcesini ve ¢aligsma programini hazirlamak ve bunlarla ilgili kararlari almak
ve uygulamak,

d) Vakfin gayesine uygun her turli bagis, yardim ve teberrulari kabul etmek, vakfin
malvarligini ve gelirlerini, vakfin gayesine uygun sekilde kullanmak, genisletmek ve
bu maksatla yatirimlarda bulunmak,

e) Vakfin gayesine uygun kurumlari ve tesisleri agmak ve bunlar isletmek veya
isletiimesini saglamak, bu maksatla gayrimenkul kiralamak, kendisine verilecek yetki
dahilinde gayrimenkulleri satmak ve gayrnimenkuller (zerinde ayni tasarruflarda
bulunmak, onarim ve tadilat yapmak,

f) Vakfin her tirli malvarh@ini idare etmek, vakif adina mukaveleler akdetmek, vakfin
mallarini  karsihk gdstermek suretiyle 6ding para almak, ipotek koymak ve
koydurmak, uygun gordigu yatinmlara ve tesebbislere girismek,

g) Vakfi ve idare ettigi tesis ve kurumlari her turlii idari ve kazai makam ve merciler
oninde temsil ve mudafaa etmek, bu tesis ve kurumlar adina gerektiginde dava
acmak ve kabul etmek, bu hususta gerekli vekaletnameleri vermek,

h) Vakfin ve idare ettidi tesis ve kurumlarin yonetiminin gerektirdigi her turli islemleri
yapmak,

1) Gerektiginde, Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak ve Vakfa ait
cesitli faaliyetleri yaritmek tzere lizumlu idari kadroyu kurmak, bu amacgla genel
sekreter tayin etmek, vakfa ait her turlii idareci personel tayini ile ilgili kararlar almak,
i) Gerektiginde caligmalariyla yonetim kuruluna yardimci olabilecek yuritme ve
danigsma komiteleri kurmak ve bu komitelerin ¢caligmalarini izlemek,

j) Vakif islerinde ve idaresinde uygulanacak prensipleri tesbit etmek, kanun, tizik ve
resmi senette belirtiimis olan cesitli konulari dizenlemek Uzere y6netmelik ve
talimatlar hazirlamak,

k) Duzenleyecegi sirkilerle vakif adina imzaya yetkili olanlari ve bunlarin yetkilerini
teshit etmek,
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MADDE 17 - YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Yonetim Kurulu, baskan veya baskan vekilinin ¢agrisi Uzerine toplanir. Cagri,
taahhitli mektupla, mektup veya elden tebligatla yapilabilir. Mieakip yonetim kurulu
toplantisinin  giin, saat, yer ve gundemi bir Onceki toplantida resen de
kararlastirilabilir. Bu durumda toplantida bulunanlara yazil tebligata gerek kalmaz.

Yonetim Kurulunun toplanti yeter sayisi Uye tam sayisinin mutlak ¢cogunlugudur.
Kararlar, toplantiya katilan tyelerin cogunlugu ile alinir. Bir calisma yili icinde 6zirsiz
olarak ard arda dort toplantiya katilmayan tye istifa etmis sayilir.

Yonetim Kurulunun iki ayda en az bir defa toplanmasi zorunludur.

MADDE 18 - YURUTME KOMITESI :

Vakif Yonetim Kurulu surekli calismayr gerektiren isler icin kendi nezaret ve
sorumlulugu altinda calismak lzere gerektiginde Uyeleri arasinda Ug¢ kisilik Yiritme
Komitesi secebilir. Yuritme Komitesinin gorev ve vyetkileri ile komite Uyelerine
verilecek dcretler vakif yénetim kurulunca tesbit olunur. Ydritme Komitesi, Yonetim
Kurulunca alinan kararlar ve verilen yetkiler cergevesinde vakif iglerini sevk ve idare
eder. Komite Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

MADDE 19 - DENETCILER :

Vakif, Teftis Makaminin 903 sayill Kanun ¢ercevesinde yapacagi denetleme disinda,
Mutevelliler Kurulunca iki yil icin secilen iki denetci tarafindan denetlenir. Vakif
Mutevelliler Kurulu, iki de yedek denetci secer. Asil denetcilerde herhangi bir
nedenle bosalma olursa, oy sirasina gore yedek denetciler gorev alir.

Denetciler, vakfin defterlerini, yillik hesaplarini, vakif gelir ve giderlerini, yapilan
harcamalari inceleyerek, goéruslerini bir "Hesap Raporu” ile Mitevelliler Kuruluna
sunarlar.Vakif Senedi hiktmlerine, Mutevelliler Kurulu ve Yénetim Kurulu kararlarina
veya muhasebe esaslarina uygun olmayan islemler varsa, bunlari tavsiyeleri ile
birlikte Hesap Raporunda belirtilir ve derhal Yoénetim Kuruluna haber verirler.
Denetciler, Yonetim Kurulu toplantilarinda musahit olarak hazir bulunabilirler; ancak
oy haklari yoktur.

Denetcilerin  hizmetleri fahridir.Bu gorev ve hizmetleri nedeniyle kendilerine (cret
0denmez, ancak gorev icabi yapacaklari masraflar vakifca karsilanir.

Vakif, lizum gordugu takdirde disaridan uzman denetciler de goreviendirebilir ve bu
nitelikteki denetcilere Ucret verebilir.

_ B@LUM \
IDARI TESKILAT

MADDE 20 - GENEL SEKRETERL iK VE GENEL SEKRETER :

Vakif Yonetim Kurulu lizum gordugu takdirde, Yonetim Kurulu tarafindan alinan
kararlari uygulamak ve vakfa iliskin ¢esitli faaliyetleri yerine getirmek tzere kendisine
karsi sorumlu olacak ucretli ve sbzlesmeli bir "Genel Sekreter" tayin edebilir.
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MADDE 21 - IDARI TESKILAT VE KADRO :

Yonetim Kurulu, vakif faaliyetlerini yiritmesi icin gerekli idari teskilat ve kadroyu
olusturur. Bu amacla gerekli personel ve araclan saglar, memur veya memurlarin
gorev ve yetkilerini tayin ve azillerini yapar.

Kadrolarin tesbiti ve faaliyetlerin strddrtlmesi sirasinda vakfin dzellikleri g6z éniinde
bulundurularak tasarruf 6n planda tutulmaya calisilir.

MADDE 22 - DANISMA KURULU VEYA KURULLARI :

Vakif Yonetim Kurulu, kendi gorev suresi ile sinirli olmak tzere, vakfin 6ngordigu
amaclarin gerceklestirilebilmesi ve ¢alisma programlarinin uygulanabilmesi igin bilgi,
tecribe ve yardimlariyla vakfa faydali olacagina inandigi kimselerden bir veya birden
fazla Danisma Kurulu kurabilir. Danisma Kurullarinin birden fazla olmasi halinde her
kurulun gorev alani ayri ayri belirlenir.

Yo6netim Kurulu tGyeleri Danisma Kurullarinin tabii tyesidirler.
MADDE 23 - DANISMA KURULU CALI SMALARI :

Danigsma Kurulu Yonetim Kurulunun uygun goérdigu tarihlerde ve senede en az bir
defa toplanir ve Yonetim Kurulunun tesbit ettigi konulari gortsir. Danisma Kurulu
kararlari istisaridir. Danisma Kurullarinin olusturulmasi ve calismalarina iligkin
ayrintilar Yonetim Kurulunca hazirlanacak bir ydnetmelikle tesbit edilir ve Mutevelliler
Kurulunun onayina sunulur.

Danigsma Kurulu Uyelikleri fahridir. Sadece, Vakif merkezinin bulundugu sehir diginda
ikamet eden Uyelere seyahat masraflari ile ikamet giindelikleri ddenir.

Kendisine 6zel bir ¢caligma yaptirilan danisma kurulu dyelerine Ydnetim Kurulunca
kararlastirilacak uygun bir Gcret verilebilir.

BOLUM VI
VAKFIN HESAPLARI

MADDE 24 - HESAP DONEMIi VE MUHASEBE :

Vakfin hesap dénemi her yil 1 Ocakta baslar, 31 Aralikta sona erer. Vakfin
muhasebesi (1 Ocak - 31 Aralik) hesap dénemleri itibariyle bitin gelir, harcama, fon
varliklarini ayri ayri takip etmeye imkan verecek sekilde tutulur.

MADDE 25 - VAKFIN BUTCES i :

Her yil ekim ayl sonuna kadar vakfin miteakip butce donemi icin gecgerli olacak gelir
ve harcama tahminlerini gosteren bir bitce taslagi hazirlanarak Yénetim Kurulunun
bu amacla yapacagi 6zel bir toplantida 6zel giindem maddesi olarak tetkik edilir.
Yonetim Kurulu butceyi en gec¢ yil sonuna kadar tetkik eder, gerekli gordugu
degisiklikleri yaptiktan sonra tasdik eder. Bitce taslaginin hazirlanmasi  ve
goriaslerinin alinmasi icin mevcutsa "Yuritme Komitesi'ni de gérevilendirebilir.

Hesap donemi icindeki harcamalar butcede ayrilan 6denekler dahilinde yapilir.
Harcamalarda amaca uygunluk ve tasarruf ilkelerine riayet edilir.



MADDE 26 - KESIN HESAP :

Vakfin kesin hesabi, ilgili hesap donemi icinde elde edilen gelirlerle yapilan
harcamalarin ve ayrilan fonlarin kesin tutarlarini intiva eder.

Kesin hesap, ilgili hesap ddénemini takip eden U¢ ayin sonuna kadar hazirlanarak,
Nisan ayinda yapilacak Muitevelliler Kurulu toplantisina tasdik olunmak tzere
sunulur.

Vakfin kesin hesap durumunu gdsteren bilanco en gec¢ hesap dénemini takip eden
altinci ayin sonunda sicile tastik ettirilir. Bilangconun bir drnegi Teftis Makamina
gonderilir.

BOLUM VII
_ VAKIF o
ONUR BASKANLIGI VE ONURSAL MUTEVELL ILIGI

MADDE 27 : Sankt Georg Avusturya Lisesi Mudurd Vakfin Onur Baskanidir.

Vakfin amag ve faaliyetlerine dnemli maddi ve manevi katkilarda bulunan gercek ve
tizel kisilere, Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Mutevelliler Kurulunun karari ile "Vakif
Onursal Muatevellisi” sifati verilebilir.

Onur Baskani ve Onursal Mutevelliler Mitevelliler Kurulu toplantilarina tye sifatiyla
katilabilirler. Yonetim Kurulu da uygun gérece@i zamanlarda ve toplantilarda Vakif
Onur Basgkani ile Vakif Onursal Miutevellilerini goriis ve Onerilerini almak zere
Yo6netim Kurulu toplantisina davet edebilir.

BOLUM VI
VAKFIN SONA ERMES i VE TASFIYESI

MADDE 28 - VAKFIN FESiH VE TASFIYESI :

Vakif senedinde belirtilen amaclarin gerceklesmesine fiilen ve hukuken imkan
kalmamasi halinde Yonetim Kurulunun teklifi ile Mutevelliler Kurulunun 2/3'ntin oyu ile
vakfin feshine karar verilir. Bu durumda vakfin malvarligi Sankt Georg Avusturya
Lisesine; bunun mimkiin olmamasi halinde ise Milli Egitim Bakanhgina devredilir.

MADDE 29 - TASFIYE KURULU :

Vakfin tasfiyesinin gerekmesi halinde mahkeme veya benzeri bir organin aksine bir
karari olmadikca, o tarihteki Yonetim Kurulu "Tasfiye Kurulu" haline déndstr. Ve bu
sifatla tasfiyenin sonuglanmasina kadar gérevine devam eder.

MADDE 30 - TASFIYENIN SONUCLANMASI :

Tasfiye Kurulu, tasfiyenin sonuclandigini ilgili Mahkemeye ve Teftis Makamina bildirir.
Ayrica, ilan suretiyle kamu oyuna duyurur.

Vakfin sona erdigi, Mahkeme Sicili ile Merkezi Sicile tescil olunur. Tasfiyesi sona
eren Vakfin batin defter ve belgeleri, tasfiyeye ait belgelerle birlikte saklanmak tizere
Teftis Makamina teslim edilir.
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N BOLUM IX
DIGER MADDELER

MADDE 31 - VAKIF SENED iNIN DEGISTIRILMESI :

Vakif senedinde yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulunun teklifi ve Mutevelliler
Kurulunun 2/3'Unun oy ile gerceklestirilir.

MADDE 32 - HUKUM EKSIKLIGI :

Vakif Senedinde hikim bulunmayan durumlarda Tirk Medeni Kanunu, 903 sayili
Kanun ve Vakiflar Hakkinda Tazuk hiokamleri uygulanir.Bu Kanun ve Tuzulkte yapilan
degisiklikler veya yasal dizenlemeler, Resmi Senette belirlenen usul ve esaslarin da
degistiriimesini gerektiriyorsa, Vakif Yonetim Kurulu, Resmi Senet degisikligi
yapilincaya kadar, yeni usul ve esaslari uygulamaya yetkilidir.

MADDE 33 - VAKFIN KURUCULARI :
Vakfin Kurucularinin ad, soyad ve adresleri EK:1'de gosterilmistir.

_B(_")LUM X
GECICI HUKUMLER

GECICI MADDE 1 - iLK YONETIM KURULU ASIL VE YEDEK UYELER i :

Bu Vakif Senedi ile ilk olagan Mitevelliler Kurulu toplantisina kadar gérev yapmak
uzere tesekkil eden ilk "Yonetim Kurulu tyeleri" ve "Yedek Uyeler" asagida
gOsterildigi gibidir:

Teoman Akulnal
Sadi Gicim
Hacer Glindogdu
Mujde H. Gurlek
Lale Goral

Sadi Karag6z
Bereket Ulusahin

Yedek Uyeler

Aliye Manizade

NiUkhet Kalkandelen
Emine Sancak
Konstantinos Sandalcidis
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GECICI MADDE 2 - ILK DENETCILER :

Bu stzlesme ile ilk olagan Mutevelliler Kurulu toplantisina kadar goérev yapmak tzere
asagida gosterilen kigiler Denetci olarak belirlenmistir:

Ahmet Ozcibir
Cevat Goksin

Yedek Denetgiler
Mihriban Paker
Sedat Abra

GECICi MADDE 3 :

Vakfin tescilinden itibaren (6) ay icinde Vakfa Kurucu Mitevelliler tarafindan tahsis
edilen miktarlarda malvarligi bagisinda bulunanlar da, Yonetim Kurulu karar ile,
Mutevelli heyet Uyesi sifatini kazanirlar .

GECICI MADDE 4 - TESCIL ISLEMLERI YETKISI

Vakif Resmi Senedinin yetkili Asliye Hukuk Mahkemesinde tescili islemleri ve
gerekecek resmi sened degisiklikleri icin Av. Teoman Akunal (Kagithane VD.
0439420016) ve Av. Ozay Akkoyun (Sarigazi VD. 0309670018) miistereken ve
minferiden yetkili vekil olarak atanmistir.



